北京工业职业技术学院工会文件

北工院工字[2017]19号

北京工业职业技术学院工会改革实施方案

为深入贯彻学习中央和北京市委党的群团工作会议和北京市第十二次党代会精神，进一步发挥好学校工会组织作用，按照《关于加强和改进新形势下北京高校工会工作的意见》（京教工〔2017〕50）文件精神，结合我校工会工作实际，特制定本实施方案。

推进学校民主管理和民主监督

1.深入推进《学校教职工代表大会工作规定》的贯彻落实，提升教代会工作的规范化、制度化和科学化水平；以教代会换届为契机，落实北京市总工会改革方案，优化代表结构，加大基层一线职工、劳模先进比例；提高高级职称教师和一线教职工在教代会代表、委员会中的比例。

2.健全完善教代会专门委员会日常工作制度以及与学校相关职能部门定期沟通、专题调研、专项咨询制度。

3.建立二级教代会（教职工大会），丰富民主管理、民主参与形式；建立《北京工业职业技术学院二级教代会（教职工大会）工作规程》。

二、加强职工之家建设和精准服务工作

4.加大经费投入，全面推进职工之家、实体化、规范化建设，全面提升建家水平。将我校现有的职工之家建设成为合格之家、北京市模范之家、全国模范之家。

5.按照《北京工业职业技术学院建设二级“教职工之家”工作及考评办法（讨论稿）》，分步推进二级小家的实体化建设，推进“职工小家”实体化建设，升级创建校级、市级“先进职工小家”、“模范职工小家”。

6.弘扬劳模精神、劳动精神和工匠精神，针对教学、管理、服务等不同岗位教职工，搭建开展各种主题教育实践和岗位练兵、教学基本功大赛等活动平台，开展教学基本功、管理能力、服务技能竞赛等多种形式的岗位练兵活动。

7.以服务教职工为着眼点，做好帮扶送温暖工作；

三、激发基层工会组织活力

8.继续加强我校“双代会”代表、专兼职工会干部队伍建设，提高参政议政能力和水平。

9.调动基层工会积极性，加大支持力度，鼓励基层工会组织结合本单位实际，开展各具特色的工会活动，以各协会为单位，以特色文体活动为载体，丰富教职工文化生活；

10.加强调查研究，推进非事业编制职工加入工会和维权服务工作，构建覆盖广泛、快捷有效的服务职工工作体系，为广大教职工提供更多实实在在的普惠性服务，构建和谐的劳动人事关系。

北京工业职业技术学院工会委员会
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